
Escola Palma Real
Resumo do Plano de Envolvimento de Pais e Família (PFEP) 2024-2025

Declaração de missão: O objetivo da Royal Palm School é promover uma forte colaboração
casa/escola entre professores, funcionários, administração, pais e outras partes interessadas
externas. Na Royal Palm School, nos esforçamos para garantir que os pais sejam informados
sobre o progresso educacional e as metas individuais de seus filhos e tenham a oportunidade de
se conectar com os funcionários para serem parceiros no processo educacional. Nosso objetivo é
continuar a promover múltiplas oportunidades para que todos os pais se envolvam em atividades
escolares, treinamento e outros caminhos para aprender mais sobre o processo de educação
especial e entender como implementar estratégias em casa que complementem os serviços e a
instrução que o aluno recebe. Nosso objetivo contínuo é trabalhar com nossos pais para que eles
se comuniquem claramente, em seu idioma nativo, e forneçam acesso à informação de diversas
maneiras, para garantir que eles estejam o mais envolvidos possível no processo educacional de
seus filhos.

Envolvimento das partes interessadas: A Royal Palm School acredita que o envolvimento dos
pais é crucial para o sucesso do aluno. Todos os pais são convidados a participar em todas as
reuniões para garantir a plena representação dos pais como grupo de partes interessadas. Além
disso, professores, pessoal não docente e administradores participam como partes interessadas
que representam o pessoal escolar. Finalmente, os parceiros empresariais e comunitários são
frequentemente envolvidos e representados para garantir que as parcerias comunitárias ajudam a
continuar a ligar a escola à comunidade.

Encontro anual: Pais serão convidados a participar da reunião anual através e-mail, anúncios de
letreiroe um folheto que serão enviados para casa em vários idiomas. A reunião será presencial, e
compartilhado com todos os pais e partes interessadas para fornecer acesso a um público mais
amplo e publicado no site da escola. A Reunião Anual ocorrerá no dia 2 de outubro de 2024, às
9h15. Os tópicos discutidos incluem:

● O que é o Título 1?
● Como o Título 1 impacta a Royal Palm School
● Plano de envolvimento dos pais/família
● Treinamentos para pais
● Pacto Escolar para Pais
● Direito dos pais de saber
● Resultados do teste FAA/EOC
● Programas de Apoio às Famílias
● Conclusão/Próximos Passos

Treinamentos de capacitação para pais/família: Os pais serão convidados para treinamentos
via e-mail, anúncios em letreiros, folhetos e outros métodos diretos de contato professor/escola.
Os treinamentos incluirão:



● CSessões abertas de ofee e contatos onde os pais podem se reunir com a equipe de
recursos e recursos externos da comunidade para receber assistência e apoio direcionados

● Eventos da Special Olympics que envolvem familiares e parceiros comunitários e
estudantes como participantes

● Título 1 Reunião Anual compartilhando informações com pais e partes interessadas
● Distribuição contínua de recursos parentais, apoios e parcerias com agências externas
● A administração escolar distribui frequentemente informações por e-mail para informar

todos os pais sobre os próximos eventos escolares, treinamentos para pais e outras
atividades em toda a escola para desenvolver capacidades.

Coordenação e Integração: A Royal Palm continua a promover a coordenação e integração
com as seguintes organizações/departamentos para apoiar os nossos alunos e famílias:

● Equipe de Comportamento ESE
● Organização Carruagens do Amor
● Departamento Multicultural, CLF apoia estudantes e famílias

Acessibilidade: Como um centro de educação especial, a Royal Palm School promove a
acessibilidade para garantir que as barreiras sejam removidas para os alunos/famílias. As
medidas de acessibilidade incluem:

● Colaboração com o Departamento Multicultural para garantir tradução e interpretação
para treinamentos, reuniões do IEP e apoio direto diário às famílias e alunos

● Intérpretes de linguagem de sinais para pais do DHH, conforme necessário
● Todo o campus é aprovado pela ADA como centro de educação especial para facilitar a

navegação de alunos/pais com deficiência
● Colaboração direta com os departamentos Migrant Liaison e McKinney-Vento para

apoiar as famílias conforme necessário

Comunicação: A comunicação às famílias e outras partes interessadas é contínua e inclui:

● Folhetos
● Telefonemas
● Link telefônico automatizado
● Site da escola
● Marquise
● Comunicação direta dos professores

O Plano de Envolvimento Familiar dos Pais foi desenvolvido em conjunto e distribuído aos
pais da Royal Palm School.


